
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine:n engagierte:n Junior Data Analyst:in (m/w/d), der/die uns
dabei unterstützt, Daten zu strukturieren, Analysen durchzuführen und Entscheidungsgrundlagen aufzubereiten.
 
Mit etwa 13.000 Mitarbeitenden in Österreich, Deutschland, der Schweiz und der Tschechischen Republik setzen
wir Maßstäbe in der postakuten Pflege, ambulanten Versorgung und innovativen Gesundheitsdiensten.
 

 Bewerben Sie sich JETZT und gestalten Sie gemeinsam mit uns die Zukunft im
Gesundheitswesen!

Ihre Herausforderung:

Aufbau eines gruppenweiten Managementreportings
Mitwirkung an Design und Implementierung von Data Governance Prozessen
Strukturierung und Visualisierung großer Datenmengen zur Unterstützung datengetriebener operativer und
strategischer Entscheidungen
Enger Austausch mit Fachexperten zur Anforderungsanalyse von nutzerorientierten Lösungen

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinformatik, Wirtschaft, Informatik oder einem verwandten Fachgebiet
Fundiertes Fachwissen sowie Freude am Arbeiten mit Daten (Datenmodellierung, Datenaustausch,
Datenkonsolidierung,...)
Kenntnisse in der Visualisierung von Daten und entsprechender Tools (z.B. Microsoft PowerBI)
Erfahrung bei Data & Analytics Projekten von Vorteil
Ausgezeichnete Deutschkenntnisse, gute Englischkenntnisse
Motivation neue IT-Systeme und Technologien kennenzulernen und anzuwenden
Kommunikative Persönlichkeit mit Teamgeist und einer hohen Kunden- und Lösungsorientierung
Bereitschaft für Dienstreisen (max. 10%)

Ihr Einsatzort:

Wien

(Junior) Data Analyst:in (m/w/d)



Unser Angebot:

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem dynamischen Umfeld, das Ihnen
eine vielversprechende Zukunftsperspektive in einem international erfolgreichen Konzern bietet.

SINN: Das gute Gefühl in einer sinnstiftenden Branche mit hervorragenden Zukunftsperspektiven zu arbeiten
und sich dem höchsten Gut des Menschen - der Gesundheit - zu widmen
WISSEN & PERSPEKTIVEN: Wir legen großen Wert auf die persönliche und berufliche Weiterentwicklung
unserer Mitarbeitenden und unterstützen diese aktiv
TEAM: Vielfältige Aufgaben und ein gutes Miteinander im Team, das Vielfalt, Chancengleichheit und Freude an
Innovationen fördert
FLEXIBILITÄT: Attraktives Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen und Home Office
Möglichkeit
MOBILITÄT: Gute Verkehrsanbindung (öffentlich oder mit dem Auto), ausreichend Parkmöglichkeiten
BENEFITS: Vergünstigtes Mittagessen, kostenlose Heißgetränke sowie zahlreiche attraktive Angebote durch
den Betriebsrat und vieles mehr
GESUNDHEIT: Viele Angebote im Zuge des betrieblichen Gesundheitsmanagements inkl. vergünstigter Eintritt
in Thermen- und Wellnessresorts

Neben all den genannten Benefits ist es uns wichtig, ein attraktives Vergütungspaket anzubieten. Das
Monatsentgelt beträgt auf Basis der definierten Anforderungen mindestens € 3.069,98 (14x pro Jahr).

Ihr individuelles Vergütungspaket wird entsprechend Ihrer Qualifikation und Erfahrung gestaltet. Gemeinsam mit
Ihnen legen wir in persönlichen Gesprächen eine maßgeschneiderte Vereinbarung fest.

Interessiert?

Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen.
Bewerben Sie sich über das Online-Formular:
Jetzt bewerben

https://vamed-care.onlyfy.jobs/application/apply/z27f3zr4vh9n4kpai7njlzk9me9faw8

