NEHMEN SIE AN UNSEREM ERFOLG TEIL! VAMED
care

Group Cohtroller (m/w/d) m
Controlling

Werden Sie Teil unseres Teams und begeben Sie sich als Group Controller (m/w/d) mit Schwerpunkt HR-Controlling
auf eine transformative Reise im Gesundheitsmanagement. In dieser Position unseres neu gegriindeten
Gesundheitsunternehmens spielen Sie eine entscheidende Rolle beim Aufbau eines leistungsstarken
Gesundheitsfihrers in Europa.

Die Stelle umfasst die Analyse, Steuerung und Weiterentwicklung personalbezogener Kennzahlen sowie die
Mitwirkung an gruppenweiten Reporting-, Controlling- und Planungsprozessen zur strategischen Unterstitzung des
Managements.

Mit etwa 13.000 Mitarbeitenden in Osterreich, Deutschland, der Schweiz und der Tschechischen Republik stehen
wir flr Exzellenz in der postakuten Pflege, ambulanten Versorgung und innovativen Gesundheitsdiensten.

Bereit, die Zukunft im Gesundheitswesen zu gestalten?
Bewerben Sie sich jetzt und seien Sie eine treibende Kraft
in unserer innovativen Reise!

Ihre Herausforderung:

e Planung, Steuerung und Uberwachung von Personalkennzahlen

e Weiterentwicklung des gruppenweiten Berichtswesen flr Personal in Bezug auf leistungsorientierte Kennzahlen
e Ausarbeitung, Berechnung und Nachverfolgung verschiedener MaBnahmen im Personalbereich der Gruppe

e Standardisierung von Personalzahlen

e Durchfiihrung von diversen Ad-hoc Analysen und Szenarienrechnungen

e Erstellung von Présentationen fur Management- & Steuerungsgremien

e Unterstlitzung im Aufbau der gruppenweiten Controllingstrukturen und des Standardreportings

e Mitwirkung bei Budgetplanungen, laufenden Forecasts, sowie Mehrjahresplanungen

e Unterstitzungen im laufenden Gruppenberichtswesen

Ihr Profil:

e Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Betriebswirtschaftslehre, idealerweise mit Schwerpunkt HR




Mehrjahrige Erfahrung im operativen Controlling

Idealerweise Erfahrung im Personalwesen/HR-Controlling

e Ausgepragte analytische Fahigkeiten und strukturierte, Idsungsorientierte Arbeitsweise
Kommunikative Persdnlichkeit mit hohem Mal an Prasentationsstarke und professionellem Auftreten
Selbststandige und proaktive Arbeitsweise

Absolute Vertraulichkeit bei der Verarbeitung sensibler Unternehmens- und Personaldaten

Ihr Einsatzort:

Wien oder Hamburg

Unser Angebot:

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem dynamischen Umfeld, das lhnen
eine vielversprechende Zukunftsperspektive in einem international erfolgreichen Konzern bietet.

e SINN: Das gute Gefuhl in einer sinnstiftenden Branche mit hervorragenden Zukunftsperspektiven zu arbeiten
und sich dem hdchsten Gut des Menschen - der Gesundheit - zu widmen

e WISSEN & PERSPEKTIVEN: Wir legen groBen Wert auf die persénliche und berufliche Weiterentwicklung
unserer Mitarbeitenden und unterstltzen diese aktiv

e TEAM: Vielfaltige Aufgaben und ein gutes Miteinander im Team, das Vielfalt, Chancengleichheit und Freude an
Innovationen fordert

o FLEXIBILITAT: Attraktives Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen und Home Office
Mdglichkeit

e MOBILITAT: Gute Verkehrsanbindung (6ffentlich oder mit dem Auto), ausreichend Parkméglichkeiten

e BENEFITS: Verglnstigtes Mittagessen, kostenlose HeiBgetranke sowie zahlreiche attraktive Angebote durch
den Betriebsrat und vieles mehr

o GESUNDHEIT: Viele Angebote im Zuge des betrieblichen Gesundheitsmanagements inkl. vergunstigter Eintritt
in Thermen- und Wellnessresorts

Neben all den genannten Benefits ist es uns wichtig, ein attraktives Vergltungspaket anzubieten. Das Jahresgehalt
betragt je nach Qualifikation und Erfahrung ab 65.000 Euro (All-in), mit der Bereitschaft zur Uberzahlung. Ihr
individuelles Vergitungspaket wird gemeinsam mit Ihnen in persdnlichen Gesprachen vereinbart.

Interessiert?

Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen.

Rawarban Sio sich (iber das Online-Formular:
Jetzt bewerben

Wir sind ein
familienfreundlicher
Arbeitgeber!

health. care. vitality.



https://vamed-care.onlyfy.jobs/application/apply/rphrjl1ya1qzdzl2q0l7w8jl6zhp4z4

